Brzeziny, 12 wrzesnia 2013 r.

Zaproszenie do skladania ofert
na wykonanie zamowienia o warto$ci netto nie przekraczajacej kwoty 14 000 euro

1. Zamawiajacy:
Powiatowy Urzad Pracy w Brzezinach,
95-060 Brzeziny ul. Sienkiewicza 11
tel. (46) 874 25 23; fax ( 46) 874 11 80; e-mail: lobr@praca.gov.pl
NIP 833 13 38 978; REGON 750 731 728

2. Tryb postepowania:

Do niniejszego postepowania ustawy Prawo zamowien publicznych nie
stosuje si¢ - art. 4 pkt 8 ustawy Prawo zaméwien publicznych.
Postepowanie jest prowadzone w oparciu 0 Regulamin udzielania
zamoOwien publicznych, ktoérych warto$¢ nie przekracza wyrazonej
w ztotych rownowartosci kwoty 14 000 euro w Powiatowym Urzgdzie
Pracy w Brzezinach stanowigcy zalacznik do zarzadzenia Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Brzezinach Nr 31/12 z dnia 31 grudnia
2012 roku oraz niniejsze zaproszenie do sktadania ofert.

3. Opis przedmiotu zamowienia:

1) dostawa, wdrozenie i instalacja dwustronnej Platformy
Komunikacyjnej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzezinach
(PUP) i w Osrodkach Pomocy Spotecznej (OPS) obstugujacymi
pomoc spoteczng oraz  S$wiadczenia rodzinne W Powiecie
Brzezinskim w ilosci 6 jednostek(PUP -1, OPS -5) w wariancie
30-39 uzytkownikow zgodnie z  wytycznymi  zawartymi
w piSmie Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spotecznej, Departament
Informatyki z dnia 5  sierpnia 2013 roku
Nr  DI-I11-074-1-29-PW/13  stanowiacy zalacznik nr 1
do niniejszego zaproszenia do skladania ofert oraz udzielenie
licencji na korzystanie z bedgcego przedmiotem zamoéwienia
programu na czas nieokreslony.

2) przeszkolenie uzytkownikow 1 administratorow  Platformy
Komunikacyjnej.

3) nadzor autorski nad oprogramowaniem, w ramach ktorego
Zamawiajacy bedzie mial prawo do korzystania z nowszych wersji
oprogramowania, mozliwo$¢ korzystania z ustugi Help-Desk,
dostep do aktualnej dokumentacji uzytkownika, prawo
do korzystania z ustugi zdalnego usuwania awarii wynikajacych
z bledow w oprogramowaniu, mozliwo$¢ zglaszania propozycji
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modyfikacji rozwigzania, przynajmmniej przez okres 12 miesiecy
od dnia wdrozenia Platformy Komunikacyjnej stwierdzonego
protokotem odbioru.

4) wdrozenie Platformy Komunikacyjnej w  modelu SAS
swiadczonym przez ~Wykonawce wraz z  utrzymaniem
przynajmmniej przez okres 12 miesigcy od dnia wdrozenia
Platformy Komunikacyjnej zgodnie z protokotem odbioru.

4. Miejsce oraz termin realizacji zamowienia:
Powiatowy Urzad Pracy w Brzezinach wymaga wykonania zamowienia
W:
1) Powiatowy Urzad Pracy w Brzezinach,
2) Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Brzezinach,
3) Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Brzezinach,
4) Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Rogowie,
5) Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Jezowie,
6) Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dmosinie.
Zamawiajacy wymaga wykonania przedmiotu zaméwienia okreslonego
w pkt 3. 1) — 4) w terminie do 29 listopada 2013 roku, z tym
iz nadzér autorski oraz utrzymanie Platformy Komunikacyjnej
przynajmniej przez okres 12 miesigcy od dnia wdrozenia Platformy
Komunikacyjnej.

5. Informacje o oSwiadczeniach lub dokumentach, jakie maja
dostarczy¢ Wykonawcy w celu potwierdzenia spelnienia warunkow
udzialu w postepowaniu:

1) o§wiadczenie Wykonawcy o spelnianiu  warunkéw  zawartych
w zalaczniku nr 1 do niniejszego zaproszenia do skladania ofert
(Wykonawca dostarcza na wtasnym druku),

2) wersja demonstracyjna oprogramowania ,

3) informacja o ilosci wdrozen Platformy Komunikacyjnej w PUP w ciagu
ostatnich trzech lat przed dniem wszczecia niniejszego postepowania
a jezeli okres dzialalnosci jest krotszy to z okresu prowadzenia
dzialalnosci stanowigca zalacznik nr 4 do niniejszego zaproszenia
do sktadania ofert wraz z co najmniej 3 referencjami wdrozen.

6. Informacja o sposobie porozumiewania si¢ z Wykonawcami:
Zamawiajacy porozumiewa si¢ z Wykonawcami wedlug wyboru:
pisemnie, za pomoca faxu lub drogg elektroniczng z zastrzezeniem pkt 8.
Kazda ze stron moze zgda¢ potwierdzenia wptywu faxu lub e-maila.

7. Osoby uprawnione ze strony Zamawiajacego do porozumiewania si¢
z Wykonawcami:



W godzinach urzedowania poniedziatek — piatek 8%° — 16%,

1) w zakresie merytorycznym dotyczacym przedmiotu zamoéwienia:
Michat Lenarcik — informatyk, telefon (46) 874 25 23 w 102,

2) w zakresie procedury udzielenia zamoéwienia: Elzbieta Fijatkowska —
inspektor powiatowy, telefon (46) 874 25 23 w 102.

8. Miejsce oraz termin skladania ofert:

1) oferty cenowe nalezy przesta¢ wedtug wyboru Wykonawcy: pisemnie,
faxem lub droga eclektroniczng do dnia 19 wrzeSnia 2013 roku
do godziny 14%,

2) rozpatrzenie ofert nastapi W dniu 20 wrzes$nia 2013 roku w siedzibie
Zamawiajacego,

3) oferte uwaza si¢ za zlozong w terminie, jezeli jej tre$¢ dotarla
do zamawiajgcego przed uptywem terminu okreslonego w pkt 1,

4) Zamawiajgcy wymaga by oferta wraz z zalgcznikami ztozona
za posrednictwem faxu lub droga elektroniczng zostata niezwtocznie
potwierdzona na pi$mie.

9. Opis sposobu przygotowania oferty oraz sposobu obliczenia ceny
przez Wykonawce:

1) cena oferty obejmuje wykonanie przedmiotu zamdwienia okreslonego
w pkt 3. 1) — 4) i uwzglednia wszelkie koszty zwigzane z wykonaniem
zamoOwienia, w tym podatek VAT, winna by¢ podana w ztotych PLN
cyfrowo i stownie,

2) cena moze by¢ tylko jedna,

3) cena ofertowa bgdzie sumag cen podanych w formularzu cenowym
za realizacje poszczegolnych punktéw przedmiotu oferty,

4) oferta powinna by¢ podpisana przez Wykonawce lub petnomocnika.
Do oferty nalezy dotaczy¢ dokument, z ktorego wynika umocowanie
do skladania o$wiadczen woli w imieniu  Wykonawcy,
a w przypadku podpisania oferty przez pelnomocnika rowniez
petlnomocnictwo w formie oryginatu lub kserokopii po$wiadczonej
za zgodno$¢ z oryginatem przez Wykonawce.

5) poprawki w ofercie musza by¢ naniesione czytelnie oraz opatrzone
podpisem osoby/0sdb podpisujacej oferte.

10. Kryteria oceny oferty:

Wybor oferty dokonany zostanie na podstawie nizej przedstawionych
kryteriéw 1 ustalony punktacja od 0 do 100. Wszystkie wartosci beda liczone
do 2 miejsc po przecinku, koncowki ponizej 5 zaokragla si¢ w dot,
a 5 1 wyzej zaokragla si¢ w gore. Za najkorzystniejsza zostanie uznana
oferta, ktora uzyska najwyzszg liczbe punktow w oparciu o ustalone kryteria.



Zamawiajacy bedzie si¢ kierowal ponizszymi kryteriami o nast¢pujacych

wagach:
1) doswiadczenie zawodowe ( ilos¢ wdrozen Platformy Komunikacyjnej
w PUP) - 30%,
2) cena -70% .

Ad 10.1). Oceniana bedzie liczba wdrozen platformy komunikacyjnej
w ciggu ostatnich trzech lat przed dniem wszczecia niniejszego
postepowania, a jezeli okres prowadzenia dziatalno$ci  jest krotszy
to z okresu prowadzenia dziatalno$ci. Kryterium to bedzie oceniane
W(g. nastgpujacego wzoru:

Lw = ilo$¢ wdroze platformy komunikacyjnej przez ocenianego wykonawcea x 100 x 30%
najwyzsza iloé¢ wdrozeti platformy komunikacyjnej

Oferta, ktorej oferent wykaze si¢ najwyzsza liczbg wdrozen we wskazanym
okresie oraz zalaczy przynajmniej 3 referencje otrzyma najwyzsza liczbe
punktow 100 x 30% = 30 pkt.

Ad 10.2) Oceniana bedzie cena ofertowa zlozonej oferty. Najwyzsza liczbe
punktow w tym kryterium otrzyma oferta zawierajaca najnizsza ceng.
Kryterium to bedzie oceniane wg. nNastgpujacego wzoru:

na oferowana minimaln
Lc = ———= - x 100 x 70%

cena badanej oferty

Oferta, zawierajgca najnizszg cen¢ otrzyma 100 x 70% = 70 pkt.

Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwyzsza liczbe
punktéw obliczonych w oparciu o ustalone kryteria wg. wzoru:
Lp=Lw+Lc

11. Warunki umowy:

1) zamawiajacy podpisze umowe z Wykonawcg, ktory spelnit warunki
udzialu w postgpowaniu okreslone w pkt 5 oraz przedtozy
najkorzystniejszg ofert¢ z punktu widzenia kryteriow przyjetych
w niniejszym zaproszeniu do sktadania ofert, potwierdzi oferte
przestang faxem, e-mailem na pi$mie,

2) umowa zostanie zawarta z uwzglednieniem postanowien wynikajacych
z tredci niniejszego zaproszenia do skladania ofert oraz danych
zawartych w ofercie w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

12. Postanowienia koncowe;
1) Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem
1 ztozeniem oferty,



2) wybrany Wykonawca zglosi si¢ do podpisania umowy w terminie
wskazanym przez Zamawiajacego,

3) w przypadku nie dorgczenia oferty w formie pisemnej oferta
Wykonawcy zostanie odrzucona.

13. Zalaczniki do zaproszenia do skladania ofert:
1) wytyczne zawarte w pismie Ministerstwa Pracy i Polityki Spoteczne;j,

Departament  Informatyki z dnia 5 sierpnia 2013 roku
Nr DI-111-074-1-29-PW/13 — Zalacznik Nr 1,

2) oferta — Zalacznik Nr 2,

3) formularz cenowy — Zalacznik Nr 3,

4) informacja o ilosci wdrozen — Zalacznik Nr 4,

Platformy Komunikacyjnej



Zalacznik Nr 1
do Zaproszenia

Wytyczne dotyczace funkcjonalnos$ci platformy komunikacyjnej umozliwiajgcej
wymian¢ danych o wspdlnych beneficjentach powiatowych urzedow pracy, jednostek
organizacyjnych pomocy spolecznej i jednostek organizacyjnych obshugujacych
Swiadczenia rodzinne oraz modele wdrozen

Wytyczne zawieraja rekomendacje Departamentu Informatyki MPiPS  dotyczace
funkcjonalnosci oraz modeli wdrozen, zalecane do wykorzystania przez powiatowe urzedy
pracy przy sporzadzaniu opisu przedmiotu zamowienia dotyczacego zakupu platformy
komunikacyjnej zapewniajacej dwustronng wymian¢ danych w postaci elektronicznej
dotyczacych m.in. wspolnych beneficjentow powiatowych urzedow pracy, jednostek
organizacyjnych pomocy spolecznej, jednostek organizacyjnych obstugujacych §wiadczenia
rodzinne lub innych podmiotéw, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,
w szczegblnosci przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych.

Platforma komunikacyjna powinna posiada¢ nastepujacg funkcjonalnosé:

1. Zapewnienie mozliwosci wymiany danych pomiedzy powiatowym urz¢dem pracy,
jednostkami pomocy spolecznej, jednostkami organizacyjnymi obslugujacymi
Swiadczenia rodzinne lub innymi podmiotami, ktéra powinna by¢ realizowana
w dwéch trybach:

1.1. Automatycznej wymiany danych w postaci elektronicznej. Informacje
o beneficjencie powinny by¢ udostgpnione po podaniu przez uzytkownika
koncowego danych jednoznacznie identyfikujacych beneficjenta, podstawy
prawnej upowazniajacej do pozyskania danych, wskazania przeznaczenia dla
udostgpnionych danych, oznaczenia lub nazwy zbioru, z ktérego maja byc¢
udostepniane dane oraz zakresu informacji zagdanych ze zbioru,

1.2.Za pomocg wnioskow i zaswiadczen generowanych automatycznie przez
platforme¢ zgodnie z ustawg 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci
podmiotéw  realizujacych  zadania publiczne. Zardwno  wnioski, jak
1 zaswiadczenia powinny by¢ mozliwe do opatrzenia bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym za pomoca waznego kwalifikowanego certyfikatu
uzytkownika koncowego,

2. Zapewnienie mozliwos$ci definicji/edycji szablonéow ( np. wnioskow, zaswiadczen,
itp.) zgodnie oczekiwaniami uzytkownikow koncowych,

3. Zapewnienie mozliwos$ci konfiguracji zakresu danych o beneficjencie, ktore powinny
by¢ udostgpniane w ramach platformy dla poszczegdlnych urzedéow 1 grup
uzytkownikow koncowych,

4. Zapewnienie interfejsow komunikacyjnych, funkcjonujagcych w oparciu o standard
XML, umozliwiajacych przesytanie danych z/do systemoéw dziedzinowych
powiatowego urzedu pracy, jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, jednostek
organizacyjnych obstugujacych §wiadczenia rodzinne lub innych podmiotow,

5. Zapewnienie mozliwosci jednoczesnego przetwarzania kilku zbiorow danych
osobowych nalezacych do roznych administratorow danych osobowych
( powiatowego urzedu pracy, jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,
jednostek organizacyjnych obslugujacych $wiadczenia rodzinne lub innych
podmiotéw). Platforma powinna umozliwia¢ funkcjonowanie w architekturze
rozproszonej tak, aby bazy danych osobowych poszczegdlnych urzedow byty



od siebie logicznie i fizyczne odseparowane oraz byly mozliwe do fizycznego
przetrzymywania w obrgbie odpowiednich urzedéw bedacych administratorami
danych osobowych lub podmiotami przez nie upowaznionymi do przetwarzania
danych osobowych,

6. Dostep do danych osobowych poprzez platform¢ powinien by¢ nadzorowany
1 rejestrowany zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych. W szczego6lnosci
powinien istnie¢ mechanizm umozliwiajacy identyfikacje uzytkownika koncowego
uzyskujacego dane osobowe, ich zakres, datg i cel ich pozyskiwania,

7. Zapewnienie mozliwos$ci rejestracji zdarzen systemowych zwigzanych z logowaniem,
wylogowaniem, probg zalogowania po podaniu blednego hasta, zmiang hasta,
zblokowaniem oraz odblokowaniem uzytkownika koncowego w platformie,

8. Platforma powinna funkcjonowa¢ wylacznie w oparciu o dane beneficjentow
pochodzace z systeméw dziedzinowych powiatowego urzedu pracy, jednostek
organizacyjnych pomocy spolecznej, jednostek organizacyjnych obstugujacych
swiadczenia rodzinne lub innych podmiotéw. Nie powinna umozliwia¢ dodawania,
edycji lub usuwania danych beneficjentow.

Zakres danych o beneficjencie powiatowego urzedu pracy, udostepniany przez platforme
komunikacyjng:

1. Dane osoby, od kiedy, do kiedy, jakie $wiadczenia i zasitki ma przyznane i jakie pobrala,
czy jest skreslona z ewidencji:
1.1. Okresy rejestracji w powiatowym urzedzie pracy:

1.1.1. Data poczatkowa i koncowa,
1.1.2. Status osoby na rynku pracy (bezrobotny, poszukujacy pracy),
1.2. Przyznane §wiadczenia i zasitki w powiatowym urzgdzie pracy:

1.2.1. Nazwa $wiadczenia/ zasitku,
1.2.2. Data poczatkowa i koncowa,
1.3. Zasitki pobierane w powiatowym urzegdzie pracy:

1.3.1. Data poczatkowa i koncowa,
1.3.2. Wysoko$¢ zasitku brutto i netto,
1.4. Inne $wiadczenia pobierane w powiatowym urzedzie pracy:

14.1. Data poczatkowa i koncowa,
1.4.2. Wysoko$¢ §wiadczenia brutto i netto,
2. Szkolenia proponowane osobie wraz z informacjg o ewentualnej odmowie:
2.1. Data przedlozenia propozycji,
2.2. Czy propozycja przyjeta,
2.3. Czy odmowa uzasadniona,
2.4. Proponowane szkolenie.
3. Szkolenia odbyte przez osobe:
3.1. Data skierowania,
3.2. Zakres tematyczny szkolenia,
3.3. Sposob zakonczenia szkolenia (ukonczone, przerwane, w trakcie),
3.4. Data rozpoczgcia i zakonczenia szkolenia,
4. Praca proponowana osobie wraz z informacjg o ewentualnej odmowie:
4.1. Data przedlozenia propozycji,
4.2. Czy propozycja przyjeta,



4.3. Czy odmowa uzasadniona,
4.4. Proponowane stanowisko,
4.5. Rodzaj propozycji.

5. Wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe osoby:

5.1. Posiadane wyksztalcenia:
5.1.1. Rodzaj wyksztalcenia,
5.2. Zawody wyuczone i wykonywane:
5.2.1. Nazwa zawodu,
5.2.2. Informacja o tym, czy jest to zawod wyuczony czy wykonywany,
5.3. Posiadane uprawnienia:
5.3.1. Nazwa uprawnienia,
5.4. Znajomo$¢ jezykdw obcych:
5.4.1. Nazwa jezyka obcego,
5.4.2. Stopien znajomosci jezyka w mowie, piSmie i czytaniu,
5.5. Posiadane umiejetnosci:
5.5.1.  Nazwa umiej¢tnosci,
Historia kontaktow osoby z urzedem oraz jego zaplanowane wizyty w urzedzie:
6.1. Rodzaj wizyty w urzedzie,
6.2. Miegjsce w urzedzie, gdzie nalezy (nalezato) stawié si¢ na wizyte,
6.3. Data planowanej i faktycznie odbytej wizyty,
Historia zatrudnienia:
7.1. Rodzaj zatrudnienia,
7.2. Data poczatkowa i koncowa,
7.3. Nazwa pracodawcy zatrudniajgcego osobe,
7.4. Zawdd, jaki wykonuje osoba zatrudniona,
7.5. Stanowisko.
Historia statusow osoby w powiatowym urzedzie pracy:
8.1. Data zmiany statusu osoby w powiatowym urzedzie pracy,

8.2. Rodzaj, typ i opis statusu.

Dane osobowe o beneficjencie:

9.1. Nazwisko i imig,

9.2. PESEL,

9.3. Data urodzenia,

9.4. Rodzaj i numer dokumentu tozsamosci,,

9.5. Ple¢,

9.6. Stan cywilny

9.7. Rodzaj adresu, kod pocztowy, miejscowosé, ulica, nr domu, nr lokalu

Zakres danych o beneficjencie jednostki organizacyjnej pomocy spolecznej, udostepniany
przez platforme¢ komunikacyjna:

1.

Informacje ogdlne o osobie:

1.1. Czy osoba jest zarejestrowana w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej,
1.2. Status osoby w jednostce organizacyjnej pomocy spolecznej,

Przyznane i pobrane §wiadczenia, zasitki

2.1. Nazwa swiadczenia/ zasitku,

2.2. Data poczatkowa i koncowa,

2.3. Wysokos$¢ swiadczenia/ zasitku brutto i netto.

Zakres danych o beneficjencie jednostki organizacyjnej pomocy spolecznej, obslugujacej
$wiadczenia rodzinne, udostepniany przez platforme¢ komunikacyjna:



1. Dane osobowe podmiotu decyzji oraz dzieci, na ktére przyznano Swiadczenie,
1.1. Dane osobowe podmiotu decyzji administracyjnej:
1.1.1. Nazwisko i imig,
1.1.2. PESEL,
1.1.3. Data urodzenia,
1.1.4. Rodzaj i numer dokumentu tozsamosci,
1.15. Pled,
1.1.6. Stan cywilny,
1.1.7. Rodzaj adresu, kod pocztowy, miejscowos¢, ulica, nr domu, nr lokalu,
1.2. Dane dzieci, na ktore przyznano §wiadczenie:
1.2.1. Nazwisko i imig,
1.2.2. PESEL,
1.2.3. Data urodzenia,
1.2.4. Rodzaj i numer dokumentu tozsamosci,
1.25. Plec,
1.2.6. Stan cywilny,
1.2.7. Rodzaj adresu, kod pocztowy, miejscowos¢, ulica, nr domu, nr lokalu,
2. Dane o przyznanych §wiadczeniach:
2.1. Rodzaj $wiadczenia,
2.2. Data poczatkowa i koncowa,
2.3. Wysokos¢ §wiadczenia,
3. Dane o wyplaconych $§wiadczeniach:
3.1. Rodzaj $wiadczenia,
3.2. Data wyptaty,
3.3. Wysokos$¢ swiadczenia

Modele wdrozen platformy komunikacyjnej:

Ponizej przedstawiono trzy modele ( sposoby) wdrozenia platformy komunikacyjnej, ktore
sg aktualnie stosowane w powiatowych urzedach pracy i jednostkach pomocy spotecznej. Dla kazdego
z modeli zdefiniowano wymagania w zakresie infrastruktury teleinformatycznej oraz obstugi
administracyjnej, ktore warunkuja ich wdrozenie oraz wlasciwg biezaca eksploatacj¢. Opisy modeli
majg na celu utatwienie powiatowym urzedom pracy, jednostkom organizacyjnym pomocy spotecznej
i jednostkom organizacyjnym obstugujacych $wiadczenia rodzinne podjgcie decyzji dotyczacej
odpowiadajgcego ich potrzebom oraz mozliwo$ciom sposobu wdrozenia i eksploatacji platformy
komunikacyjnej.

1. Model tradycyjny

W kazdym z urzedow postawione sa serwery komunikacyjne platformy oraz lokalne repliki bazy
danych, ktore zasilane sg z systemow dziedzinowych urzgdow. Element centralny stanowi serwer
prezentacyjny znajdujacy si¢ w powiatowym urzedzie pracy, do ktorego loguja si¢ uzytkownicy
platformy.

W przypadku tego modelu wdrozZenia istnieje potrzeba zapewnienia sprzg¢tu komputerowego i statej
obstugi administracyjnej we wszystkich urzedach uczestniczacych w procesiec wymiany danych.
Brak obstugi administracyjnej po stronie ktoregokolwiek z urzgdow moze przelozy¢
si¢ na problemy z zapewnieniem: dost¢pu do danych z danego urzedu, biezgcej aktualizacji danych
z systemow dziedzinowych danego urz¢du, odpowiedniego poziomu dostgpnosci platformy oraz
wsparcia dla uzytkownikow koncowych w rozwigzywaniu pojawiajacych si¢ problemow.



Wymagane jest réwniez zapewnienie tagcza WAN o przepustowosci gwarantujacej wiasciwy
poziom dostepnosci do wszystkich elementow architektury platformy komunikacyjnej.

. Model kolokacji §wiadczony przez wykonawce

Urzedy korzystaja z platformy komunikacyjnej udostgpnionej przez wykonawce na zasadzie
ustugi. W zwigzku z tym wykonawca odpowiada za zapewnienie sprzetu komputerowego oraz
biezace administrowanie rozwiazaniem. W urzedach instalowane sg tylko tzw. Moduty zasilajace
stuzace do przesytania danych z systemow dziedzinowych do platformy komunikacyjne;.

Ten model umozliwia szybkie wdrozenie platformy komunikacyjnej na poziomie powiatu, gdyz nie
wymaga zapewnienia sprzetu komputerowego niezbgdnego dla jej uruchomienia i funkcjonowania.
Wykonawca odpowiada réwniez za zapewnienie odpowiedniego poziomu dostgpnosci
do platformy komunikacyjnej, biezaca aktualizacje danych z wszystkich wspolpracujacych
urzedow oraz administrowanie platforma. Urzedy zobowigzane sa jedynie do zapewnienia tacza
WAN o przepustowosci gwarantujacej wiasciwa szybko$¢ i stabilno$¢ transferu danych
z systemow dziedzinowych replik baz danych oraz odpowiedni poziom dostgpnosci platformy
komunikacyjnej dla uzytkownikéw koncowych.

Model kolokacji §wiadczony prze powiatowy urzad pracy

Ustuga dostepu do platformy komunikacyjnej dla wszystkich wspoétpracujacych — urzedow
zapewniana jest przez powiatowy urzad pracy. W zwiazku z tym powiatowy urzad pracy
odpowiada za zapewnienie sprzgtu komputerowego oraz biezace administrowanie rozwigzaniem.
W urzedach wspodtpracujacych i9nstalowane sg tylko tzw. Moduly zasilajace stuzace do przesytania
danych z systeméw dziedzinowych do platformy komunikacyjne;j.

Ten model wymaga zapewnienia przez powiatowy urzad pracy sprzetu komputerowego
niezbednego dla jej uruchomienia i funkcjonowania. Powiatowy urzad pracy odpowiada rowniez za
zapewnienie odpowiedniego poziomu dostgpnosci do platformy komunikacyjnej, biezaca
aktualizacje danych z wszystkich wspolpracujacych urzedéw oraz administrowanie platforma.
Urzedy wspotpracujace zobowigzane s3 jedynie do zapewnienia tacza WAN o przepustowosci
gwarantujacej wlasciwa szybko$¢ i stabilnos¢ transferu danych z systemow dziedzinowych replik
baz danych oraz odpowiedni poziom dostepnosci platformy komunikacyjnej dla uzytkownikow
koncowych.



Zalacznik Nr 2
do Zaproszenia

(nazwa i adres Wykonawcy)

1.

1)

2)

3)

4)

Powiatowy Urzad Pracy
ul. Sienkiewicza 11
95-060 Brzeziny

OFERTA

Nawigzujac do zaproszenia do skladania ofert w postgpowaniu
0 zamoOwienie publiczne na:

dostawa, wdrozenie 1 instalacja dwustronnej Platformy Komunikacyjnej w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzezinach (PUP) 1 w Osrodkach Pomocy
Spotecznej (OPS) obstugujacymi pomoc spoleczng oraz $wiadczenia
rodzinne w Powiecie Brzezinskim w ilosci 6 jednostek(PUP -1, OPS -5)
w wariancie 30-39 uzytkownikow zgodnie z wytycznymi zawartymi w
piSmie Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spotecznej, Departament
Informatyki Z dnia 5 sierpnia 2013 roku
Nr DI-111-074-1-29-PW/13 stanowiagcy zalacznik nr 1 do zaproszenia
do sktadania ofert oraz udzielenie licencji na korzystanie bedacego
przedmiotem zamowienia programu na czas nieokreslony.

przeszkolenie uzytkownikow i administratorow Platformy
Komunikacyjnej.

nadzor autorski nad oprogramowaniem, w ramach ktérego Zamawiajacy
bedzie miat prawo do korzystania z nowszych wersji oprogramowania,
mozliwo$¢ korzystania z ustugi Help-Desk, dostgp do aktualnej
dokumentacji uzytkownika, prawo do korzystania z ustugi zdalnego
usuwania awarii wynikajacych z bledow w oprogramowaniu, mozliwo$¢
zglaszania propozycji modyfikacji rozwigzania, przynajmmniej przez
okres 12 miesiecy od dnia wdrozenia Platformy Komunikacyjnej
stwierdzonego protokotem odbioru.

wdrozenie Platformy Komunikacyjnej w modelu SAS swiadczonym przez
Wykonawce wraz z utrzymaniem przynajmmniej przez okres
12 miesiecy od dnia wdrozenia Platformy Komunikacyjnej zgodnie
z protokotem odbioru.

Zobowiazuje(my) si¢ wykonaé¢ przedmiot zamoéwienia okreslony
w punkcie 3 .1)-4) zaproszenia do skladania ofert za ceng brutto:



w tym podatek VAT (23%0) * ..o zt
[0S 1T 1 (<11 10 HUT zt

2.1. Podana cena jest catlkowita ceng wykonania zamodwienia zgodnie
z zaproszeniem do sktadania ofert, ktéra nie ulegnie zmianie, zawiera
wszystkie koszty zwigzane z realizacja zamdwienia, w tym koszty
transportu i podatek VAT™.

2.2. Ceny podane sg w ztotych polskich, w kwotach brutto ( z podatkiem
VAT?).

3. Zobowigzujemy si¢ wykona¢ przedmiot zamoOwienia w terminie
okreslonym w punkcie 4 zaproszenia do sktadania ofert,

4. Na wykonany przedmiot zamowienia udzielamy 24 miesi¢cznej gwarancji
1 rgkojmi.

5. Wyrazamy zgod¢ na termin zaptaty — 30 dni od dnia dostarczenia
Zamawiajagcemu prawidlowo wystawionej faktury VAT po podpisaniu
protokotu odbioru przedmiotu zamowienia.

6. Zatacznikami do oferty stanowiacej zalacznik nr 2 zaproszenia
do sktadania ofert s3:

1) o$wiadczenie Wykonawcy o spetnianiu warunkéw - zalacznik nr 1
do niniejszego zaproszenia do sktadania ofert,

2) formularz cenowy - zalacznik nr 3 do niniejszego zaproszenia
do sktadania ofert,

3) informacja o ilo$ci wdrozen Platformy Komunikacyjnej w PUP w ciggu
ostatnich trzech ciggu przed dniem wszczgcia niniejszego postgpowania,
a jezeli okres prowadzenia dzialalno$ci jest krotszy to z okresu
prowadzenia dziatalno$ci stanowiacy zalacznik nr 4 do niniejszego
zaproszenia do sktadania ofert wraz z referencjami,

4) wersja demonstracyjna oprogramowania,

(miejscowosc i data) ( czytelny podpis lub podpis z pieczatkg imienng
osoby/0s6b upowaznionej/upowaznionych do
reprezentowania Wykonawcy)

*jesli dotyczy



Zalacznik Nr 3
do Zaproszenia

FORMULARZ CENOWY

( wypetlnia Wykonawca i przekazuje wraz z ofertg)

Zestawienie cenowe przedmiotu dostawy zgodne z wymogami zawartymi
w zaproszeniu do sktadania ofert z dnia 10 wrze$nia 2013 roku

Oferta na dostawe, wdrozenie i instalacj¢ dwustronnej Platformy Komunikacyjnej
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzezinach (PUP) i w Osrodkach Pomocy
Spolecznej (OPS) obslugujacymi pomoc spoleczng oraz §wiadczenia rodzinne

Zadanie Warto$¢ VAT Warto$¢ brutto | Uwagi
netto

Wdrozenie platformy
komunikacyjnej,
zapewniajaca mozliwos¢
dwukierunkowej wymiany
danych dlal PUP oraz dla 5
OPS w wariancie 30 - 39
uzytkownikow

Szkolenie dla uzytkownikow
platformy komunikacyjnej

Nadzoér autorski nad
oprogramowaniem przez
przynajmniej okres 12
miesiecy od dnia wdrozenia.
Wdrozenie oraz utrzymanie
platformy komunikacyjnej w
modelu SAS $wiadczonym
przez Wykonawce
przynajmniej przez okres 12
miesiecy od dnia wdrozenia

SUMA

(miejscowosc i data) ( czytelny podpis lub podpis z pieczatkg imienng
0soby/osob upowaznionej/upowaznionych do
reprezentowania Wykonawcy)




Zalacznik nr 4
do Zaproszenia

Informacja o ilosci wdrozen Platformy Komunikacyjnej w PUP

Oswiadczamy, ze w ciggu ostatnich trzech lat przed dniem wszczecia
niniejszego postepowania, a jezeli okres prowadzenia dziatalnos$ci jest krotszy
to z okresu prowadzenia dziatalno$ci wdrozyliSmy Platforme

Komunikacyjna w ..................... Powiatowych Urzedach Pracy.

(ilo$¢ wdrozen )

Wymieni¢ Powiatowe Urzedy Pracy:

Do niniejszej informacji zatagczamy referencje ( nalezy zalaczy¢ co najmniej
3 referencje).

(miejscowosc i data) ( czytelny podpis lub podpis z pieczatkg imienng
osoby/0s6b upowaznionej/upowaznionych do
reprezentowania Wykonawcy)



